Zarzadzenie nr 31/2020
DYREKTORA
Zespotu Szkot Budowlanych w Rybniku
z dnia 28 grudnia 2020 roku

w sprawie zmiany zasad organizacji pracy administracji i obstugi w Zespole Szkét Budowlanych
w Rybniku

Dziatajac na podstawie art. 81 § 1 w zwigzku z art. 80 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks
Pracy zarzadzam, co nastepuje:

§1.
1. Wyznaczam osoby niezbedne dla zapewnienia cigglosci dziatania Zespotu w okresie od dnia
1 stycznia 2021 roku do 17 stycznia 2021 roku. Wykaz niezbednych oséb zawiera harmonogram

stanowigcy zatacznik.

2. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1, pracujg wedtug harmonogram stanov.rlqcy zatacznik.
§2.
1. Pozostali pracownicy administracji i obstugi pozostajg w gotowosci do pracy w miejscu swojego
zamieszkania. )
2. Za czas pozostawania w gotowosci do pracy pracownikowi administracji lub obstugi przystuguje
wynagrodzenie zasadnicze i dodatek funkcyjny. Wynagrodzenie to nie moze by¢ nizsze od
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace.

§ 3.

Nadz6r nad realizacjg zarzadzenia sprawuje dyrektor.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujgcg od dnia 28.12.2020 roku.
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